UDRUZENJE POSLODAVACA mnmm' ERCEGOVINE
GRUPACIJA POSLODAVACA )

) -'Eahtona pri UdruZenju
odrZanoj dana 10.02.3017.
va Alfe mi Zivinice.

Sa sjednoce Upravnog odbora Grupacije poslodamﬁ [
poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine (GP ’IKpn
godine sa potetkom u 14:00 sati u prostorijama privrednog'

9 \‘_

Prisutni: Mirza Ordagié¢, Zeljko Mandié, Samir Fodak; El¢
Zeljko Babié, Zlatko Berbié, Sahsudin Salihovi¢, Sa X

Karié.

egovi¢, Adem Hanié,
ﬂk Beganovi¢ i Ramiz

Odsutni: Osman Tukié, Sefik Mogi¢, Munever Cergié,t

Pored ¢lanova upravnog odbora GP TK pri UPFBiH sje

Mensur Ali¢, predsjednik Skupstine GP TK pri UPFBiE
Imamovi¢ Izet, ¢lan UO UPFBiH ispred GP TK pri
Nurdin Pestali¢, ¢lan UO UPFBiH ispred GP TK.
Adnan Samilbegovi¢, predsjednik UO UPFBiH, i
Mladen Pandurevi¢, direktor UPFBiH.

Za sjednicu je predloZen slijedeéi
DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice UO GP TK pri UPFB\IL
2. Pokretanje inisijative kod nadleZnih tijela Tuzlanskog: na za izmjene i dopune
Zakona 0 Sumama, i
3. Pokretanje inicijative kod UPFBiH i ESV za
Zakona o zdravstvenom osiguranju FBiH,
4. Informacija u vezi sa aktivnostima vodenim za
TK i zauzimanje stavova u vezi sa tim,
5. Razno
5.1 Informacija u vezi odrzavanja godlﬁnje redovne éxr sVeéaue Skupstine UPFBiH
posvecene 15-to godisnjici rada,
5.2 Posljedice po privredne subjekte sa
postupka nad Tus-om, :
5.3 Informacija u vezi sa inicijativom kompanije Viole
privrednim subjektima sa podrugja TK, '

H za izmjene i dopune

d provodenjem steGajnog

saradnjom i druZenjem sa



5.4 Pokretanje inicijative za ocjenu ustavnosti ods
reviziji u FBiH.

ﬁlkonn o radunovodstvu i

Dnevni red uz definisanje podtataka u tadci razno jednoglasno je usvojen.

AD 1.

Zapisnik sa prethodne sjednice UO GP TK pri UPFBiH je je: i

AD 2.

Clanovi UO GP TK pri UPFBiH su po ovoj tagci dobili pisani materijal sa tabelom iz koje je
vidljivo kako i na koji nadin su emitovane obaveze zvane ,,naknada za opéekorisne funkcije

Suma”. Po ovoj tatci skoro svi u€esnici uzelu su udeséa u ras pravi. Iﬁakon provedene rasprave
doneseni su slijedeci zakljuéci: s

1;
2

Tuzlanskog kantona.

AD 3.

Clanovi UO GP TK pri UPFBiH su dobili materijale za ovu ‘tafku dnevnog reda iz koje je
nesporno vidljivo da poslodavci sa sjedistem na podrudju FB H nisu u stanju da provedu
odredbe Zakona o zdravstvenom osiguranju u FBiH a koj'e su definisane u &lanu 81. stav 2.
navedenog zakona iz razloga $to na trzistu FBiH ne mogu kupiti proizvod zvani reosiguranje.
Konstatovano je takode da se ovaj zakon primjenjuje selektivnio u zavisnosti od kantona do
kantona ali i untar jednog kantona u zavisnosti od opétine do opétine. Takode je konstatovano
da poslodavci, tamo gdje se zakon primjenjuje, trpe ogromne 3tete koje su nametnute
odredbama ¢lana 58. [obaveza isplate naknade plade zbog povrede na radu od strane pravnih
lica (poslodavaca) sve dok osiguranik nije radno sposoban]. i“ﬁw 81. stav 2. [koji propisuje
obavezu pravnim licima (poslodavcima) da su obavezna da se reosiguraju za rizike definisane
u stavu 1. ovog €lana (obeveze iz ¢lana 36)]

Po ovoj tacci provedene je cjelovita rasprava uz uéesée svlhpnsm_mh G. Mladen Pandurevié
je informisao prisutne da je veé jednom pokretana ova mwljahva ah naZalost neuspj jeSno.
I_pored te Elgj_l_nce donesen je 'edno ; -




AD 4.

O aktivnostima vodenim za udruZivanje GP TK pri UPFBiH i UdruZenja poslodavaca
Tuzlanskog kantona, do momenta zakazivanja skupstine; prisutne su iscrpno informisali g.
Ramiz Kari¢ i g. Mensur Ali¢. Nakon rasprave doneseni su slijedeéi zaklju&ci:

1. Da su prethodno vodene aktivnosti vodene izvan ma&m‘h akata UPFBiH,

2. Da postoji opéi koncezus za jedinstveno djelovanje poslodavaca ne samo na podrudju
Tuzlanskog kantona nego i $ire,

3. Da ne postoje administrativne prepreke, u skladu sa- pomjeélm aktina, da se organi i
tijela GP TK pri UPFBiH dopune sa predstavnicma UdruZenja poslodavaca TK,

4. Formira se radna grupa u sastavu: Zeljko Mandi¢, Sefik Mo&ié, Mensur Alié i Ramiz
Kari¢ da hitno sjedu sa predstavnicima UdruZenja poslodavaca TK u vezi sa
iznalaZenjem rjeSenja ove problematike, u skladu sa normativnoim aktima, a sve u
cilju stvaranja uslova za nesmetano jedinstveo djehwmuemapmm vlasti u TK.

5. UO GP TK pri UPFBiH odredio je platformu na osnovu ko;e se orgam i tijela GP TK

pri UPFBiH mogu dopuniti sa maksimalno 3-5 pre ispred UdruZenja
poslodavaca TK.

ADS.

5.1 Prisutni sjednici su, od strane g. Mladena Pandureviéa, informisani da ¢e se (okvirni
termin 11.04.2017. godine) odrzati redovna godisnja sjednica i sve€ana sjednica Skupstine u
povodu 15-to godisnjice UdruZenja poslodavaca FBiH te je u vezi sa tim potrebno da GP TK
delegira 8 kandidata za redovnu skupstinu i da bi bilo poZeljno da svedanoj sjednici

prisustvuje do 25 predstavnika poslodavaca sa podrucja TK. Donesen je zakljutak da ce se u
skladu sa Poslovnikom ova obaveza uraditi u nadolazeéem vmu.

5.2 G. Mensur Ali¢ prisutne je informisao o velikim potraZivanjima ne samo drZave BiH nego
i poslodavaca sa prostora cijele BiH od strane Slovenatkog Tus-a koji je u steaju. Tokom
diskusije bilo je rije¢i i o pozivanju gradana na bojkot kupovine proizvoda porijeklom iz
Slovenije. Konstatovano je da za takvu mjeru potrebna anahza Sta bi se sa n_]om dobilo a §ta
izgubilo. Nakon provedene rasprave usvojen je
nadleznih tijela FBiH, BiH i kod Slove

ublaZavanja nastalih Steta prije svega po peslodavece.

5.3 G. Berbi¢ Zlatko prisutne je informisao da je tokom saradnje sa firmim Violeta izrazio
spremnost g. Petra Corluke da organizuje saradnju i dmir.njé poslodavaca sa ovog podrucja sa
poslodavcima Tuzlanskog kantona. Takode su prisutni informisani od strane g. Zlatka Berbica
o pripremama odrZavanja znaCajnog skupa poslodavaca sa podrudja BiH u organizaciji
UdruZenja poslodavaca opéine Gradanica.



54 Konstatovano je da su revizorski izvjedtaji &ista formalnost, da revizorske kuce za
rezultate svoga rada (revizorskog izvjeitaja) nemaju nikakve odgovornosti i da su tarife
revizorskih suluga (zahval}ujucx zakonskim postavkama) imwm vnsoke

Sjednica je zavrSena u 16:30 sati.

Tuzla, 13.02.2017. godine P:ed?\k%
b7
/-"' Karié



